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ΤΕΧΝΙΚΕΣ      ΠΡΟ∆ΙΑΓΡΑΦΕΣ      ΕΡΓΑΣΙΩΝ     ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ                        

Η/Μ  ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ  ΤΟΥ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ    

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ   ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ & ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 

‘ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ’ 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1 
ΟΡΟΛΟΓΙΑ – ΕΡΜΗΝΕΙΑ ΟΡΩΝ 

 

Όπου  στα  κείµενα  του  παρόντος  τεύχους  Τεχνικών  Προδιαγραφών  γίνεται  

χρήση  των  παρακάτω  όρων, η  έννοια  αυτών   θα  είναι  η  εξής: 

α. « ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ»  ή «ΚΥΡΙΟΣ  ΤΟΥ  ΕΡΓΟΥ»: Το Πανεπιστηµιακό  

Γενικό  Νοσοκοµείο  Ηρακλείου – Γενικό Νοσοκοµείο “ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ”. 

β. «ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ»: Το  φυσικό  ή νοµικό  πρόσωπο  στο  οποίο  ανατίθεται  

δια  της  συµβάσεως  η  παροχή   υπηρεσιών  λειτουργίας  και  συντήρησης  

των    εγκαταστάσεων  και  του  εξοπλισµού  όπως  επεξηγούνται  στη  

άρθρο 9. 

γ. «∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ»: Η  Τεχνική  Υπηρεσία  του  

Νοσοκοµείου. ∆ιοικεί και εποπτεύει  σε  συνεργασία  µε  την  επίβλεψη  

την  τήρηση  της  σύµβασης. Η ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

εκπροσωπείται από τον ΕΠΙΒΛΕΠΟΝΤΑ ΜΗΧΑΝΙΚΟ 

δ. «ΕΠΙΒΛΕΠΩΝ  ΜΗΧΑΝΙΚΟΣ» ή «ΕΠΙΒΛΕΨΗ»: οι  ορισθησόµενοι  

από  την ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ Μηχανικοί ΠΕ ή Μηχανικοί ΤΕ ή 

αδειούχοι τεχνικοί η εργοδηγοί ,ως  αρµόδιοι  για  τον  συνεχή  έλεγχο  και  

παρακολούθηση  της  εκτελέσεως  της  εν  λόγω  συµβάσεως  και  οι  

ορισθησόµενοι  µε  τον  ίδιο  τρόπο  αναπληρωτές  των. 

ε. «ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ»: Το  σύνολο  των  εργασιών  και  

υποχρεώσεων  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  για  την   συντήρηση  του Η/Μ    

εξοπλισµού  του Νοσοκοµείου. 

στ. «ΕΡΓΑΣΙΑ»: H κάθε  είδους  ενέργεια , επέµβαση  ή φροντίδα που  είναι 

απαραίτητη και αναγκαία  για την εκπλήρωση  του  σκοπού  για  τον  οποίο  

καταρτίζεται  η  σύµβαση. 

ζ. «ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ»:To Πανεπιστηµιακό  Γενικό  Νοσοκοµείο  Ηρακλείου- 

       Γενικό Νοσοκοµείο  ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ. 

η. «ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ»: Το  σύνολο  των  εργασιών  και  υποχρεώσεων  του  

ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  που  περιλαµβάνονται  στο άρθρο 3.  

θ. «ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ –ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ   ΤΟΥ  ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ»:To  

σύνολο των Ηλεκτροµηχανολογικών  εγκαταστάσεων(H/M), των  

µηχανηµάτων  και συσκευών  του  Νοσοκοµείου  είτε  εντός  των  κτιρίων  

που λειτουργούν ή  θα  λειτουργήσουν  µέσα  στον  χρόνο  ισχύος  της  

σύµβασης,  είτε  εκτός  αυτών. Συνοπτικά  ο  Η/Μ  εξοπλισµός 

περιγράφεται ως  ακολούθως: 
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Α. Μηχανολογικές  Εγκαταστάσεις  και  µηχανήµατα. 
 

α. ΑΤΜΟΥ ( Εγκαταστάσεις λεβητοστασίου, ατµολέβητες,  δίκτυα , δοχεία  

συµπυκνωµάτων, εναλλάκτες, αντλίες, βάννες, φίλτρα, ατµοπαγίδες, 

κλίβανοι αποστείρωσης, πλυντήρια, πρέσες, στεγνωτήρια, σιδερωτήριο, 

χύτρες, κλπ.) 

β. ΠΕΤΡΕΛΑΙΟΥ (∆εξαµενές, αντλίες, δίκτυα, φίλτρα, κλπ.) 

γ. Υ∆ΡΕΥΣΗΣ   (Κρύα-ζεστά  νερά, δεξαµενές,  πιεστικά  συγκροτήµατα, 

αποσκληρυντές, χλωριοτές, αντλίες, κυκλοφορητές µε τους  

ηλεκτροκινητήρες  τους, δίκτυα,boilers  κλπ.) 

δ.ΑΡ∆ΕΥΣΗΣ  (∆ίκτυα ,συστήµατα  αυτόµατου  ποτίσµατος, κλπ.) 

ε. ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ  (Βιολογικού Καθαρισµού, Λυµάτων πάσης φύσεως και 

όµβριων: ∆ίκτυα, εγκαταστάσεις , κλπ.) 

στ. ΠΥΡΟΣΒΕΣΗΣ (∆ίκτυα, πυροσβεστικές  φωλιές, πυροσβεστικά  

συγκροτήµατα, πυροσβεστικοί σταθµοί.) 

ζ. ΚΛΙΜΑΤΙΣΜΟΥ—ΕΞΑΕΡΙΣΜΟΥ  (Μηχανοστάσια,  δίκτυα,  

κυκλοφορητές, αντλίες, εξαεριστήρες, αεραγωγοί, µονώσεις, στόµια,  

κεντρικές κλιµατιστικές  µονάδες, αυτόνοµα κλιµατιστικά, fan – coils, air 

conditioners κάθε είδους, αντλίες  θερµότητας  – chillers νερού 

αερόψυκτες, πύργοι  ψύξης κλπ.). 

η. ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ  ΘΕΡΜΑΝΣΗΣ ( Μηχανοστάσια, δίκτυα, κυκλοφορητές, 

αντλίες, θερµαντικά  σώµατα, ατµοπαγίδες ,λέβητες). 

θ. ΨΥΞΗΣ ( Ψυχροστάσια, ψυκτικές µηχανές –συµπιεστές, εξατµιστές, 

συµπυκνωτές, βαλβίδες, αυτοµατισµοί -, ψυκτικοί θάλαµοι, καταψύκτες, 

υπερκαταψύκτες  ,ψυγεία  κάθε  τύπου, τράπεζες  αίµατος, κλπ.) 

ι. ΟΞΥΓΟΝΟΥ (Κέντρο διανοµής, δεξαµενές  υγρού  οξυγόνου, δίκτυα, 

λήψεις, µεγάλες φιάλες  διανοµής κλπ.) 

κ. ΠΡΩΤΟΞΕΙ∆ΙΟΥ  ΤΟΥ  ΑΖΩΤΟΥ  ( κέντρο  διανοµής, δίκτυα, λήψεις, 

φιάλες  διανοµής κλπ.) 

λ. ΠΕΠΙΕΣΜΕΝΟΥ ΑΕΡΑ (Κέντρο  παραγωγής, δίκτυα ,υποσταθµοί ,λήψεις 

κλπ.) 

µ. ΚΕΝΟΥ (Κέντρο  παραγωγής, δίκτυα, λήψεις κλπ.) 

ν. ΕΠΕΞΕΡΓΑΣΙΑΣ  Υ∆ΑΤΟΣ  Μονάδα Τεχνητού Νεφρού ( ∆ίκτυα, 

δεξαµενές, αποσκληρυντές, συσκευή αντιστρόφου οσµώσεως, φίλτρα, 

αντλίες κλπ.). 

ξ.   ΠΛΥΝΤΗΡΙΩΝ-ΣΙ∆ΕΡΩΤΗΡΙΩΝ ΙΜΑΤΙΣΜΟΥ 

ο. ΚΑΘΕ  ΑΛΛΗ  ΕΓΚ/ΣΗ  ή ΜΗΧΑΝΗΜΑ ή  ΣΥΣΚΕΥΗ  που  

χαρακτηρίζεται  σαφώς  µηχανολογική, κλπ. 
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Β. Ηλεκτρολογικές Εγκαταστάσεις Ισχυρά – Ασθενή — Μηχανήµατα. 
 
1. ΗΛΕΚΤΡΙΚΟΙ ΥΠΟΣΤΑΘΜΟΙ (Χώρος κυψέλης ∆ΕΗ, Κυψέλες 

διανοµής µέσης τάσεως, Μετασχηµατιστές µε βοηθητικά συστήµατα 

ασφαλείας ,πίνακες διανοµής χαµηλής τάσεως ∆ΕΗ και ηλεκτροπαραγωγού 

ζεύγους, συστήµατα διόρθωσης συνφ, συστήµατα γείωσης, αυτοµατισµοί, 

κλπ.) 

2. ΗΛΕΚΤΡΟΠΑΡΑΓΩΓΑ ΖΕΥΓΗ (µετά των βοηθητικών τους 

εγκαταστάσεων, π.χ. πίνακες αυτοµατισµών ,δεξαµενές πετρελαίου Η/Ζ) 

3. ΗΛΕΚΤΡΙΚΑ ∆ΙΚΤΥΑ και καταναλώσεις (Φωτισµός –κίνηση- πίνακες 

κλπ.) 

4. ΠΥΡΑΝΙΧΝΕΥΣΗΣ(πίνακες, πυρανιχνευτές, αυτόµατης κατάσβεσης, 

πυροσβεστικό συγκρότηµα, µόνιµα συστήµατα  κλπ.). 

5. ΑΝΤΙΚΕΡΑΥΝΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ: κλωβός προστασίας, συνδέσεις. 

6. ΙΣΟ∆ΥΝΑΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ: µπάρες, καλώδια, συνδέσεις. 

7. ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΕΣ  ( Τηλεφωνικό  κέντρο, κατανεµητές, δίκτυα  εσωτερικά 

και αστικά, τηλεφωνικές  συσκευές). 

8. ΕΝ∆ΟΣΥΝΕΝΝΟΗΣΗΣ—ΕΝ∆ΟΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ-paging 

9. ΗΛΕΚΤΡΙΚΩΝ  ΡΟΛΟΓΙΩΝ 

10. ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ  U.P.S. 
11. ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΥΤΟΜΑΤΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ 
12. ΑΝΕΛΚΥΣΤΗΡΕΣ 
13. ΚΑΘΕ ΑΛΛΗ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗ Ή ΜΗΧΑΝΗΜΑ Ή ΣΥΣΚΕΥΗ που 

χαρακτηρίζεται σαφώς ηλεκτρολογική ή ηλεκτρονική (εκτός 

ιατροτεχνολογικού εξοπλισµού). 

 

ΑΡΘΡΟ 2 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ—∆ΙΑΡΚΕΙΑ – ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ  ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
 

Αντικείµενο  της  σύµβασης  είναι η υποβοήθηση του έργου της Τεχνικής 

Υπηρεσίας στη συντήρηση των ηλεκτροµηχανολογικών εγκαταστάσεων και 

εξοπλισµού του νοσοκοµείου, όπως αυτός αναφέρεται παραπάνω. Στα πλαίσια 

της συντήρησης ανήκει και η παρακολούθηση της οµαλής λειτουργίας και 

ασφαλούς παροχής έργου των Η/Μ εγκαταστάσεων και εξοπλισµού.  Η  

διάρκεια  της  σύµβασης  είναι  ετήσια   µε  δυνατότητα  να παραταθεί για  ένα  

(1) ακόµα έτος µε τους ίδιους όρους,  µετά από   απόφαση  της ∆ιοίκησης του 

Νοσοκοµείου. 

Τροποποίηση Σύµβασης Η σύµβαση µπορεί να τροποποιηθεί, όταν 

συµφωνήσουν γι’ αυτό τα συµβαλλόµενα µέρη. Οποιοδήποτε όµως, 

τροποποίηση των όρων της παρούσας σύµβασης δύναται να γίνει µόνο 

εγγράφως και θα υπογράφεται και από τους δύο συµβαλλόµενους, µετά από 

γνωµοδότηση του αρµόδιου οργάνου του Νοσοκοµείου, αποκλειόµενης ρητά 

οποιασδήποτε τροποποίησης µε προφορική συµφωνία.   
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ΑΡΘΡΟ 3 
ΟΡΙΣΜΟΣ  ΣΥΝΤΗΡΗΣΗΣ 
 

Η  συντήρηση  αφορά  και  περιλαµβάνει  την   θέση  σε  λειτουργία, την 

συνεχή 24ωρη παρακολούθηση των Η/Μ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ-

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ του Νοσοκοµείου, την εξασφάλιση  της  οµαλής  λειτουργίας, 

την αντικατάσταση ή και επισκευή εξαρτηµάτων, την αποκατάσταση  

οιασδήποτε βλάβης συσκευών και µηχανηµάτων, την προληπτική συντήρηση 

όπως περιγράφεται στο Άρθρο 10 καθώς επίσης οποιεσδήποτε βελτιώσεις, 

επεκτάσεις, τροποποιήσεις, αναδιατάξεις κλπ. της εγκατάστασης. 

Ειδικότερα  για  ότι  αφορά  τις  κεντρικές  εγκαταστάσεις, στόχος  είναι  η  

πλήρης  και  αδιάλειπτη  παροχή (ολόκληρο το 24ωρο και όλες τις ηµέρες της 

εβδοµάδος) ηλεκτρικού ρεύµατος ισχύος, νερού  χρήσεως  κρύου  και  ζεστού, 

νερού θέρµανσης, ατµού, κλιµατισµένου αέρα, νερού πυρόσβεσης, 

επεξεργασία νερού(αποσκλήρυνση, ώσµωση, βιολογικός  καθαρισµός) 

παροχέτευσης  ιατρικών  αερίων, κλπ. σύµφωνα µε τα προγράµµατα εργασίας 

(βάρδιες).  

Επίσης περιλαµβάνεται η  σωστή  και  αδιάλειπτη  λειτουργία όλων των  

κυκλωµάτων  ασθενών  ρευµάτων. 

Στους  χώρους  του  Νοσοκοµείου  θα  πρέπει  να   εξασφαλίζεται  πλην  των  

ανωτέρω  και  η  διατήρηση  σε  καλή  κατάσταση  των φωτιστικών σωµάτων, 

πριζών, των υδραυλικών  παροχών  και  αποχετεύσεων, τοπικών  στοιχείων   

κλιµατισµού    (air  condition, fan-coil units) , σωµάτων  κεντρικής  θέρµανσης  

και  γενικότερα  κάθε  στοιχείου Η/Μ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ-ΚΤΙΡΙΑΚΩΝ 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ-ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ  στους χώρους  του  Νοσοκοµείου. 

Γενικώς  στην  ευθύνη  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  περιλαµβάνεται   η  τεχνική  

υποστήριξη:  

Α) των  µηχανηµάτων –δικτύων Η/Μ εγκαταστάσεων  και εξοπλισµού 

Β) των εγκαταστάσεων -  δικτύων, µηχανηµάτων και εξοπλισµού ασθενών 

ρευµάτων 

 

ΑΡΘΡΟ 4 
ΕΥΘΥΝΗ  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ   
 

Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  αναλαµβάνει  την  υποχρέωση  να  διαθέσει  το  απαιτούµενο  

προσωπικό  σύµφωνα  µε  τo  παρακάτω  Άρθρο  5  και  το οποίο  θα  

συνεργάζεται  µε  το  προσωπικό  που  διαθέτει  ο  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ, 

λειτουργώντας σε ένα ενιαίο σύνολο  για  την  εκτέλεση  των  παραπάνω  

εργασιών  συντήρησης  σύµφωνα  µε  τις  οδηγίες  της  ΕΠΙΒΛΕΨΗΣ, των  

κατασκευαστών,  τους  κανόνες  της  τέχνης  και  της  επιστήµης,  τους  

κανονισµούς  του  Ελληνικού κράτους,  τις  διατάξεις  των  Οργανισµών  

Κοινής  Ωφέλειας, ∆ΕΗ,  ΟΤΕ,  ∆ΕΥΑΗ  κλπ.  ή  συµπληρωµατικά  τους  

κανονισµούς  της  Ευρωπαϊκής  Ένωσης  ή  ξένων  τεχνολογικά  προηγµένων  

χωρών. 

Στην  ευθύνη  του  προσωπικού  του   ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  σε  συνεργασία  µε  το  

προσωπικό  του  Νοσοκοµείου ανήκει  η συντήρηση  των  εγκαταστάσεων, 

εντός  των πλαισίων  που  καθορίστηκαν  στο  ΑΡΘΡΟ  3. 
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Το  προσωπικό  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ θα  τηρεί  όλους  τους  κανόνες  

λειτουργίας  των  ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ-ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ, θα  εκτελεί  τις  

απαραίτητες  εργασίες, για  την  πρόληψη  ζηµιών, θα  επισκευάζει  και  θα  

αποκαθιστά  την  λειτουργία  σε  περιπτώσεις  βλαβών.   

Γενικότερα  το  προσωπικό  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  είναι  υποχρεωµένο  να  

εκτελεί  όλες  τις  εργασίες  και  ενέργειες  εκείνες  που  απαιτούνται για  την  

σωστή  συντήρηση  και  λειτουργία  των  ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ-

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ  του  Νοσοκοµείου. 

∆ΙΕΥΚΡΙΝΙΖΕΤΑΙ  ότι:   To  προσωπικό  του  Αναδόχου,  µαζί  µε  το  

Τεχνικό  προσωπικό  του  Νοσοκοµείου  θα  αποτελεί  ένα  ενιαίο  λειτουργικά  

σύνολο,  για  την  συντήρηση των Η/Μ  ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΩΝ-ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ  

του  Νοσοκοµείου  και  γενικά  θα  συµβάλει  στην  τεχνική  υποστήριξη  του  

Νοσοκοµείου  υπό  την ∆ιοίκηση και  καθοδήγηση  της  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ 

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

Τα  προγράµµατα εργασίας (βάρδιες)   και  γενικά  η αξιοποίηση  του  

προσωπικού  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ   γίνεται  από την  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ  σύµφωνα  µε  τις  ανάγκες   του  Νοσοκοµείου.  

          

ΑΡΘΡΟ 5 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ   ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 
 

Πίνακας ειδικοτήτων και κατοχή αδειών προσωπικού ιδιωτικού 
συνεργείου συντήρησης Η/Μ ΠΑ.Γ.Ν.Η. – Γ.Ν.  ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ 

 
    Για τις εγκαταστάσεις του ΠΑ.Γ.Ν.Η. 

Α)  Τρεις  ( 3) Τεχνίτες που να διαθέτουν την «Άδεια Πρακτικού Μηχανικού 

     Συντηρητή Μηχανολογικών Εγκαταστάσεων Γ’ τάξεως» τουλάχιστον ή την 

     αντίστοιχη σύµφωνα µε το Π.∆.115/2012.   

Β) ∆υο (2) Ηλεκτρολόγους που να διαθέτουν άδειες άσκησης επαγγέλµατος 

που να τους παρέχουν την δυνατότητα να επιβλέπουν και να συντηρούν 

εγκαταστάσεις σύµφωνα µε το Π.∆.108/2013: 

1) Α’ ειδικότητας 3
ης

 Οµάδας,  

2)  Γ’ ειδικότητας και 

3) ∆’ ειδικότητας  1
ης 

και 2
ης

 Οµάδας. 

Γ) ∆υο (2) Ηλεκτρολόγους που να διαθέτουν τουλάχιστον: την άδεια του 

Εγκαταστάτη Ηλεκτρολόγου 1
ης

 Οµάδας της Α΄ Ειδικότητας, σύµφωνα µε 

το Π.∆.108/2013.  

∆) Ένα (1) Ηλεκτρολόγο που να διαθέτει τουλάχιστον: την Άδεια Αρχιτεχνίτη 

της Α’ ειδικότητας  σύµφωνα µε το Π.∆.108/2013. 

Ε) ∆υο (2) Ψυκτικούς που να διαθέτουν: «Άδεια Τεχνικού ψυκτικών 

εγκαταστάσεων  1
ης

 ειδικότητας»  τουλάχιστον ή την αντίστοιχη σύµφωνα 

µε το Π.∆.1/2013. 

ΣΤ) Ένα (1) Υδραυλικό που να διαθέτει  :  «Άδεια Τεχνίτη Υδραυλικού  

        Β’ Τάξης  1
ης

  η 2
ης

 Ειδικότητας» ή τις αντίστοιχες σύµφωνα µε το  

        Π.∆.112/2012 

Ζ)    Ένας  (1) θερµαστής που να διαθέτει την άδεια θερµαστή ή  την 

        αντίστοιχη σύµφωνα µε το Π.∆.115/2012.  
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 Η)    Ένα (1) ∆ιπλωµατούχο Ηλεκτρολόγο  η  Μηχανολόγο  µηχανικό.  

 Θ)   Ένα (1) Εφαρµοστή-Συντηρητή µεταλλικών κατασκευών 

         Για τις εγκαταστάσεις του ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟΥ  

Κ) ∆υο  ( 2) Τεχνίτες που να διαθέτουν την «Άδεια Πρακτικού Μηχανικού 

     Συντηρητή Μηχανολογικών Εγκαταστάσεων Γ’ τάξεως» τουλάχιστον ή την 

     αντίστοιχη σύµφωνα µε το Π.∆.115/2012 

Λ)  ∆υο (2) Υδραυλικούς που να διαθέτουν: «Άδεια Τεχνίτη Υδραυλικού  

        Β’ Τάξης      1
ης

 ή 2
ης

 Ειδικότητας» ή τις αντίστοιχες σύµφωνα µε το  

        Π.∆.112/2012 

 

                           

ΑΡΘΡΟ 6 
ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ   ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ   ΚΑΙ  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ. 
 

Το  προσωπικό  µε ευθύνη  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  θα  είναι  άριστα  

εκπαιδευµένο, υψηλού επιπέδου εµπειρίας και γνώσεων  και  θα  έχει  τα  
απαραίτητα  εργαλεία,   ώστε  να  µπορεί  ανά  πάσα  στιγµή  να  επέµβει  για  

την  αποκατάσταση  οποιασδήποτε  βλάβης  προκύψει. 

Ο Ανάδοχος για την αµοιβή του προσωπικού του  επί ποινή απόρριψης θα 

τηρεί τις συλλογικές συµβάσεις και την ισχύουσα νοµοθεσία. 

Το  προσωπικό  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  σε  συνεργασία  µε  το  προσωπικό  του  

ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ  θα  καλύπτουν  την  συντήρηση (προληπτική ,επισκευαστική, 

βελτιωτική κλπ.) του Η/Μ εξοπλισµού του  Νοσοκοµείου  σε  24ωρη  βάση  

για  όλες  τις  ηµέρες  της  εβδοµάδος . 

Ο  αριθµός  και  τα  ονόµατα  των  τεχνικών  κάθε  βάρδιας  και  οι  ειδικότητες  

θα  καθορίζονται  από  τις  εκάστοτε  ανάγκες  λειτουργίας  και  συντήρησης  

στο  χρόνο  κάθε  βάρδιας, σύµφωνα  µε  την  ισχύουσα  Βιοµηχανική  

Νοµοθεσία,  µε  πρόταση  της  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ. 

Το  πρόγραµµα  κάθε  βάρδιας των τεχνιτών του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ όπως και κάθε 

τροποποίηση του, θα   εκδίδεται  σε  µηνιαία  βάση και θα εγκρίνεται από  τη 

∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ. 

Η  προµήθεια   και  λειτουργία  σε  24ωρη  βάση  κινητών  τηλεφώνων  για  

τον  Ανάδοχο  είναι  υποχρεωτική. 

Οι  Τεχνικοί  του  Αναδόχου  θα  φέρουν  υποχρεωτικά  συσκευές άµεσης 

επικοινωνίας (κινητά τηλέφωνα κλπ.) που  θα  χορηγηθούν  από  τον  

ΑΝΑ∆ΟΧΟ, έτσι ώστε  όταν απαιτηθεί να εντοπίζονται άµεσα. Το  προσωπικό  

επίσης  θα  είναι  ενδεδυµένο  µε  στολή  εργασίας, µε ευθύνη του αναδόχου, 

που  ο χρωµατισµός  της  θα  εγκριθεί  από  τον  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ. 

Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  οφείλει  να  αποµακρύνει  από  το  εργοτάξιο  αµέσως  κάθε  

µέλος  του  προσωπικού  που  κρίνεται  ως  ακατάλληλο  ή  δείχνει  αµέλεια  

ασυγχώρητη  ως  προς  τα  καθήκοντά  του  ή  συµπεριφέρεται  άπρεπα  και  να  

µην  επαναπροσλάβει  τούτο  σε  οποιαδήποτε  εργασία  που  να  έχει  σχέση  

µε  το  Έργο  χωρίς  την  συγκατάθεση  της  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ.  

Το  δικαίωµα  του  ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ  ουδόλως  απαλλάσσει  τον  ΑΝΑ∆ΟΧΟ  

της  πλήρους  ευθύνης  τους  προς  την  ποσοτική  και  ποιοτική  επάρκεια  του  

προσωπικού  του. 
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Επειδή οι εγκαταστάσεις λειτουργούν και τις επτά (7) ήµερες της εβδοµάδας 

σε 24ωρη βάση το παραπάνω προσωπικό του αναδόχου να δύναται να 

συµµετάσχει µαζί µε το προσωπικό του Νοσοκοµείου  σε ενιαία προγράµµατα 

υπηρεσιών µε βάρδιες (πρωινή-απογευµατινή και νυχτερινή και σε ήµερες 

αργιών), που θα συντάσσονται µε ευθύνη της ∆ιευθύνουσας Υπηρεσίας του 

Νοσοκοµείου και θα κοινοποιούνται έγκαιρα στον Ανάδοχο. 

Από το προσωπικό του Αναδόχου  ένας τεχνίτης από το σύνολο των παρακάτω 

τριών (3) ειδικοτήτων: Αδειούχος Πρακτικός Μηχανικός Συντηρητής 

Μηχανολογικών Εγκαταστάσεων , Αδειούχος Συντηρητής Ηλεκτρολογικών 

εγκαταστάσεων   και  Αδειούχος Θερµαστής, θα εργάζεται καθηµερινά και σε 

νυχτερινές βάρδιες, Κυριακές  και αργίες. Το ποια ειδικότητα θα εργάζεται σε 

αυτά τα ωράρια, θα αποφασίζετε από την ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ, 

σύµφωνα µε τις εκάστοτε ανάγκες του Νοσοκοµείου που θα προκύπτουν κάθε 

φορά. 

Για την εκτίµηση του επιπλέον κόστους που θα προκύψει για τον Ανάδοχο  

από την προαναφερόµενη περίπτωση, να ληφθεί υπόψη το υψηλότερο 

ηµεροµίσθιο τεχνίτη από τις παραπάνω ειδικότητες, όπως προβλέπεται από τις 

συλλογικές συµβάσεις τους. 

Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  οφείλει   επίσης  να  αντικαθιστά  άµεσα  οποιοδήποτε  µέλος  

του  προσωπικού  του  σε  περίπτωση  απουσίας  του,  που  οφείλεται  σε  

ασθένεια ή άλλες έκτακτες  περιπτώσεις απουσίας του, µε  άλλο  αντίστοιχης  

ειδικότητος  και  προσόντων  το  οποίο  θα  τυγχάνει  της  έγκρισης  της  

Υπηρεσίας.   

 Στην περίπτωση που ο ανάδοχος δεν αντικαθιστά άµεσα το προσωπικό που 

απουσιάζει στις περιπτώσεις που αναφέρονται παραπάνω, θα ξεκινά η 

διαδικασία έκπτωσης του και ταυτόχρονα θα παρακρατείτε το ποσό των 

ογδόντα (80) ευρώ για κάθε ηµέρα και για κάθε τεχνίτη.  

Οι εβδοµαδιαίες ηµέρες ανάπαυσης του προσωπικού του εργολάβου είναι δυο 

(2) σε περίοδο επτά (7) ηµερών, που µπορεί να είναι οποιαδήποτε ηµέρα της 

εβδοµάδας(σύµφωνα µε το πρόγραµµα που θα συντάσσεται κάθε φορά από την 

∆ιευθύνουσα Υπηρεσία του Νοσοκοµείου). Σε περίπτωση που ηµέρα εργασίας 

συµπίπτει µε ηµέρα αργίας ή Κυριακή ή είναι νυκτερινή εργασία ο ανάδοχος 

οφείλει να αµείβει το προσωπικό του µε την νόµιµη προσαύξηση, όπως ισχύει 

κάθε φορά µε την ισχύουσα εργατική νοµοθεσία του Ιδιωτικού Τοµέα η οποία 

θα πρέπει να εφαρµόζεται και σε κάθε περίπτωση της εργασιακής σχεσης 

αναδόχου και προσωπικού του 

Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  υποχρεούται  να  εξασφαλίσει όλες τις  απαραίτητες  άδειες 

όπου απαιτούνται.. 

Σε περίπτωση εκτάκτων ή απρόβλεπτων αναγκών της Η/Μ εγκατάστασης , οι 

οποίες έχουν σχέση µε την ασφάλεια της λειτουργίας του Νοσοκοµείου ο 

ανάδοχος είναι υποχρεωµένος να απασχολήσει αδιάλειπτα  προσωπικό του 

µέχρι την πλήρη αποκατάσταση του προβλήµατος. 

Σ όλες τις παραπάνω έκτακτες περιπτώσεις το σύνολο των επιπλέον ωρών 

απασχόλησης του συνόλου του προσωπικού του αναδόχου , σε µηνιαία βάση 

δεν θα υπερβαίνει τις πέντε ώρες   
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Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ υποχρεούται να τηρεί καθηµερινά παρουσιολόγιο το οποίο θα 

προσκοµίζει κάθε πρωί στη ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

Σε περίπτωση νόµιµων προγραµµατισµένων αδειών ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ θα πρέπει 

να ενηµερώνει την ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ µε το σχετικό έντυπο που 

διαθέτει  η υπηρεσία, τουλάχιστον  τρεις ηµέρες νωρίτερα από την ηµεροµηνία 

της ζητούµενης άδειας. Το αίτηµα θα πρέπει να εγκρίνει η ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  

ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

 

ΑΡΘΡΟ 7 
ΠΡΟΣΟΝΤΑ  ΤΟΥ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ. 
  

Όλο  το  προσωπικό  θα  πρέπει  να  έχει επιπλέον  τα  εξής  προσόντα: 

α)  Να  έχουν  λευκό  Ποινικό  Μητρώο. 

β)  Να  κατέχουν  τις  απαιτούµενες  από  το  Νόµο  άδειες  εργασίας όπως 

     αναφέρονται στον Πίνακα ειδικοτήτων του ΑΡΘΡΟΥ 5 . 

 

Ειδικότερα  

���� Οι τεχνικοί της παραγράφου A),Κ), Β) , Γ), Ε), ΣΤ), Λ), Ζ), Η)  και Θ) του 

Πίνακα  ειδικοτήτων του ΑΡΘΡΟΥ 5  πρέπει  να διαθέτουν αποδεδειγµένη 

εξαετή(6) εµπειρία, η οποία θα πρέπει να έχει διανυθεί, µετά την απόκτηση 

του πτυχίου , σε εγκαταστάσεις παροµοίου µεγέθους και πολυπλοκότητας µε 

το νοσοκοµείο.  

���� Οι τεχνικοί της παραγράφου Α) του Πίνακα  ειδικοτήτων του ΑΡΘΡΟΥ 5 θα 

πρέπει µέρος της εµπειρίας τους να έχει αποκτηθεί σε εγκαταστάσεις 

παραγωγής και δικτύων διανοµής ατµού και άλλων υδραυλικών δικτύων.   

���� Οι τεχνικοί της παραγράφου Β), Γ) & Η) του Πίνακα  ειδικοτήτων του 

ΑΡΘΡΟΥ 5 θα πρέπει να διαθέτουν επιπλέον πολύ καλή εµπειρία στους 

χειρισµούς υποσταθµών µέσης τάσης.   

����  Οι τεχνικοί της παραγράφου ∆) του Πίνακα ειδικοτήτων του ΑΡΘΡΟΥ 5 

πρέπει να διαθέτουν τουλάχιστον τριετή εµπειρία, µετά την απόκτηση του 

πτυχίου, στην ειδικότητα των  

����  Οι τεχνικοί της παραγράφου Θ) του  Πίνακα ειδικοτήτων του ΑΡΘΡΟΥ 5   

θα πρέπει να διαθέτουν εξαετή (6) εµπειρία σε Αλουµινοκατασκευές και 

Σιδηροκατασκευές για την εφαρµογή και εγκατάσταση του 

Ηλεκτροµηχανολογικού εξοπλισµού, επίσης να έχουν σχετική εµπειρία στις 

Ηλεκτροσυγκολλήσεις.  

���� Ο τεχνικός της παραγράφου Η)  θα προΐσταται  και θα φέρει την ευθύνη των 

εργασιών που εκτελούν οι  τεχνικοί του εργολάβου,  θα εργάζεται σε 

καθηµερινό ωράριο πρωινό εκτός αν παραστεί ανάγκη οπότε υποχρεούται να 

έρχεται αµέσως καθόλη την διάρκεια του 24ωρου όλες τις ηµέρες της 

εβδοµάδος. 

 

Όλα τα παραπάνω θα αποδεικνύονται µε δηµόσια έγγραφα, και σε ότι αφορά 

την εµπειρία µε  βεβαίωση του εργοδότη και του ασφαλιστικού φορέα. 

 

Για όλο το προσωπικό  θα  γίνει ειδική αξιολόγηση από αρµόδια επιτροπή 

(όπως αναφέρεται παρακάτω) για την επιβεβαίωση της εµπειρίας των.   
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Ο κάθε εργαζόµενος που  άρθρου 5 που προτείνεται από τον υποψήφιο 

ανάδοχο, επί ποινή απόρριψης, να προσκοµίσει µε την κατάθεση των 

δικαιολογητικών υπεύθυνη δήλωση υπογεγραµµένη και επικυρωµένη από 

ΚΕΠ, στην όποια θα αναφέρει ότι: «δηλώνω ότι θα εργαστώ σαν 

(ειδικότητα)……..στον εργολάβο …(υποψήφιος ανάδοχος) στα  πλαίσια της 

σύµβασης  συντήρησης»,  εφόσον ανατεθεί στον εργολάβο». 

Ο υποψήφιος ανάδοχος πρέπει µε την τεχνική του προσφορά  να προσκοµίσει 

και υπόµνηµα στο οποίο να φαίνεται ακριβώς σε ποια θέση του άρθρου 5 

προορίζεται να εργαστεί ο κάθε τεχνικός µε  τις αντίστοιχες άδειες του και 

βεβαία µε την προϋπηρεσία  σύµφωνα µε το άρθρο 7  

Μετά την κατακύρωση του αναδόχου απαγορεύεται η αλλαγή του προσωπικού 

του αναδόχου διότι αναιρεί την αξιολόγηση της διαγωνιστικής διαδικασίας .  

Σε περίπτωση ιδιαίτερης  ανάγκης  (ασθένεια κλπ.) κάποιων τεχνικών ο 

αριθµός των οποίων  δεν πρέπει να υπερβαίνει το 10% του συνολικού 

προσωπικού του αναδόχου τότε   θα αντικαθίσταται το προσωπικό αλλά µετά  

από την ιδία διαδικασία και όρους αξιολόγησης όπως έγινε στη φάση της 

αξιολόγησης του διαγωνισµού 

 

ΑΡΘΡΟ 8 

ΒΟΗΘΗΤΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ  ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 
Η ∆ιοίκηση του Νοσοκοµείου θα ορίσει πέραν της επιτροπής διενέργειας του 

διαγωνισµού  και µια βοηθητική ειδική τεχνική επιτροπή, µε έργο να 

αξιολογήσει τις επαγγελµατικές άδειες και τις δεξιότητες του προτεινόµενου 

προσωπικού του µειοδότη και θα εισηγηθεί τις αποφάσεις της στην  επιτροπή 

διενέργειας του διαγωνισµού, για να τις λάβει υπόψη της στις δικές της 

αποφάσεις. 

 

Η επιτροπή αυτή θα έχει τις παρακάτω αρµοδιότητες: 

1) έλεγχο  και αξιολόγηση των επαγγελµατικών αδειών, όπου απαιτούνται και 

των προσκοµιζοµένων  δικαιολογητικών εµπειρίας των τεχνικών.  

2) να επιβεβαιώσει  µε πρακτική δοκιµασία στις εγκαταστάσεις του 

Νοσοκοµείου τις δεξιότητες του προτεινόµενου προσωπικού σε σχέση µε 

την ζητούµενη εµπειρία. 

Η δοκιµασία θα αφορά διαπίστωση γνώσεων σε χειρισµούς  εξοπλισµού και 

διαχείρισης βλαβών. 

Σε περίπτωση  που κριθεί ανεπαρκής η δεξιότητα κάποιου εκ των 

προτεινοµένων τεχνικών για τις ανάγκες του Νοσοκοµείου κατά την φάση της 

δοκιµασίας, θα πρέπει ο ανάδοχος να προτείνει αντικαταστάτη εντός πέντε (5) 

εργασίµων ηµερών. Σε περίπτωση που διαπιστωθεί εκ νέου ανεπάρκεια και του 

νέου προτεινόµενου τεχνικού απορρίπτεται ο υποψήφιος ανάδοχος και 

προχωρά η διαδικασία µε τους υπόλοιπους υποψηφίους ανάδοχους. 

Η ∆οκιµασία θα γίνει επί τόπου στις εγκαταστάσεις του  Νοσοκοµείου. 

 

Ο προαναφερόµενος έλεγχος των επαγγελµατικών αδειών, των 

δικαιολογητικών εµπειρίας καθώς και η πρακτική δοκιµασία θα 

πραγµατοποιηθεί στην φάση της αξιολόγησης των Τεχνικών προσφορών. 
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Η βοηθητική επιτροπή ελέγχου και αξιολόγησης του προσωπικού, θα είναι 

τριµελής και  θα αποτελείται από έµπειρους Μηχανικούς που γνωρίζουν και 

έχουν  εµπειρία από  λειτουργία και συντήρηση παροµοίων εγκαταστάσεων, 

(δυο Μηχανικούς από το ΠΑ.Γ.Ν.Η. και έναν Μηχανικό από το Βενιζέλειο ). 

 

Σε  περίπτωση που κάποιο από το προσωπικό του αναδόχου έχει ήδη εργαστεί 

στο νοσοκοµείο από προηγούµενες συµβάσεις σε αντίστοιχη θέση µε την 

ειδικότητα του   και έχει υποστεί την παραπάνω δοκιµασία τότε αυτό δεν 

υπόκειται στην δοκιµασία εξέτασης.   

 

ΑΡΘΡΟ 9 

ΑΝΑΛΩΣΙΜΑ-ΑΝΤΑΛΛΑΚΤΙΚΑ-ΕΡΓΑΛΕΙΑ 
 
Τα   απαιτούµενα  αναλώσιµα  υλικά  για  συντήρηση  όπως  καύσιµα, 

λιπαντικά, αέρια, υλικά  καθαρισµού  κλπ. καθώς  επίσης και όλα τα  

ανταλλακτικά  που  απαιτούνται  (πλην των περιπτώσεων βλαβών  υπαιτιότητα  

του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ), προµηθεύονται µε  µέριµνα  και  ευθύνη  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ  

της  σχετικής  δαπάνης  βαρυνούσης  τον  ίδιο. 

 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ υποχρεούται να εφοδιάσει το προσωπικό του µε τα  

απαραίτητα (βασικά) εργαλεία,  όργανα, συσκευές  και  γενικά  τα  απαραίτητα  

µέσα  που  απαιτούνται  για  την  εργασία 

 

ΑΡΘΡΟ 10 

ΠΡΟΛΗΠΤΙΚΗ ΣΥΝΤΗΡΗΣΗ Η/Μ ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ 
 
Με την προληπτική συντήρηση εννοείται η σε τακτά διαστήµατα και σύµφωνα 

µε τις οδηγίες των κατασκευαστών, επιθεώρηση, έγκαιρη αλλαγή φθαρτών 

εξαρτηµάτων, αντικατάσταση ή συµπλήρωση λιπαντικών, έλεγχο και παροχή 

κατάλληλων οδηγιών για την διατήρηση της οµαλής λειτουργίας. 

 

 Στην προληπτική συντήρηση ανήκει και η έγκαιρη υπόµνηση για µεγαλύτερης 

έκτασης εργασίες ή για αντικατάσταση φθαρµένων εξαρτηµάτων που δεν 

αποτελούν  αντικείµενο της προληπτικής συντήρησης. 

 

Σχετικό πρόγραµµα για την προγραµµατισµένη προληπτική συντήρηση θα 

δοθεί στον Ανάδοχο από τον Εργοδότη µε την υπογραφή της σύµβασης. 

Από την άλλη πλευρά η κανονική συντήρηση αφορά τη συνεχή 

παρακολούθηση της εγκατάστασης, την εξασφάλιση της οµαλής λειτουργίας 

της εγκατάστασης ή και επισκευή εξαρτηµάτων καθώς και την αποκατάσταση 

µεγαλύτερων βλαβών. 
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ΑΡΘΡΟ 11                  

ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ 
 

 Το  προσωπικό  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ µε  µέριµνά  του είναι  υποχρεωµένο  κατά  

την  εκτέλεση  του  έργου  της  συντήρησης  να  εφαρµόζει  τα  παρακάτω: 

α)  Την  ισχύουσα  Βιοµηχανική  Νοµοθεσία  ( Β.∆ 24 Νοεµ./17 ∆εκ.1953, 

όπως  τροποποιήθηκε  και  συµπληρώθηκε  µεταγενέστερα  και  λοιπές  

ισχύουσες  διατάξεις), Επαγγελµατική  Νοµοθεσία  (νόµος  6422/34-Φ.Ε.Κ 

412
Α
/1934) 

β) Τους  ισχύοντες  κανονισµούς, προδιαγραφές, κλπ. του  Ελληνικού  

Κράτους,  ΤΕΕ, ∆ΕΗ, ΟΤΕ, ∆ΕΥΑΗ κλπ. 

γ) Τους  κανονισµούς  της  Ευρωπαϊκής  Ένωσης, τεχνολογικά  προηγµένων  

χωρών(Αµερικανικούς, κλπ.), όπου  δεν  υπάρχουν  αντίστοιχοι  Ελληνικοί  

ή  είναι  ανεπαρκείς. 

δ) Τις  οδηγίες  κατασκευαστών, των  εγκαταστάσεων,  µηχανηµάτων  και  

συσκευών. 

ε)  Τους  κανόνες  της  επιστήµης της  τέχνης και  της  εµπειρίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 12 
ΕΛΕΓΧΟΙ  -  ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΕΙΣ  ΕΡΓΟΥ 
 

Η  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ      ελέγχει  συνεχώς   και  σε  24   ωρη   

βάση  την  τήρηση  της  σύµβασης. ∆ίδει  τις  απαραίτητες  εντολές, οδηγίες  

και  παρατηρήσεις  για  κάθε  ζήτηµα  που  αφορά  την  εργασία   

Η ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ   εποπτεύει το έργο, ενηµερώνεται από την 

ΕΠΙΒΛΕΨΗ του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ. Μια  φορά  τον  µήνα  τουλάχιστον  επιθεωρεί  

το έργο παρουσία του ΕΠΙΒΛΕΠΟΝΤΑ του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ και Η  

∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑ µε εκθέσεις της ενηµερώνει τον  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ  

για την πορεία των εργασιών. Οι εκθέσεις της ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ  κοινοποιούνται  υποχρεωτικά  στον  ΑΝΑ∆ΟΧΟ. 

 

ΑΡΘΡΟ 13 
ΥΓΙΕΙΝΗ  ΚΑΙ  ΑΣΦΑΛΕΙΑ  ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ 
Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  υποχρεούται  να τηρεί  την  ισχύουσα  νοµοθεσία   περί  

Υγιεινής  και  Ασφάλειας της Εργασίας των  εργαζοµένων, καλύπτοντας τις 

ανάγκες αυτές προσφέροντας υπηρεσίες Τεχνικού Ασφαλείας και Γιατρού 

Εργασίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 14 
ΖΗΜΙΕΣ  ΣΕ  ΤΡΙΤΟΥΣ  ΚΑΙ  ΣΤΙΣ  ΠΕΡΙΟΥΣΙΕΣ  ΑΥΤΩΝ 
 

Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  είναι  αποκλειστικά  υπεύθυνος  για  κάθε  κίνδυνο  που   

στρέφεται  κατά   της  ζωής,   υγείας,  σωµατικής  ακεραιότητας,  περιουσίας  

και  οποιονδήποτε  άλλων  προσωπικών  η  περιουσιακών  υλικών  ή  άλλων  

αγαθών παντός τρίτου, συµπεριλαµβανοµένων του ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ, του  

προσωπικού  του  Νοσοκοµείου, των ασθενών, των επισκεπτών, του  

εξοπλισµού  του  Νοσοκοµείου,  ο  οποίος  κίνδυνος  προέρχεται  από  την  µη  

καλή  εκτέλεση του  έργου. 
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ΑΡΘΡΟ 15 
ΑΣΦΑΛΙΣΗ    ΥΠΕΡ   ΤΡΙΤΩΝ 
 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  είναι   υποχρεωµένος  να  κάνει  ασφάλιση κατά παντός 

κινδύνου για όσο διάστηµα διαρκεί το έργο καθώς επίσης και αστική ευθύνη 

του έργου και εργοδοτική αστική ευθύνη του έργου από  αναγνωρισµένη   από  

το  Ελληνικό  ∆ηµόσιο  Ασφαλιστική  Εταιρεία. 

Αποδεικτικό   της  ασφάλισης   πρέπει  να  προσκοµίσει  απαραίτητα  ο  

ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  κατά  την  υπογραφή  της  εργολαβικής  σύµβασης.  Η  

ασφάλιση  θα   καλύπτει  ολόκληρο  το  χρόνο   που  προβλέπεται  από  την  

εργολαβική  σύµβαση,  δηλ.  από  την  υπογραφή  της  ΣΥΜΒΑΣΗΣ   του  

έργου  και  για  το  ποσό  που  θα  καλύπτει  κάθε  πιθανή  βλάβη,  σωµατική  ή  

της  περιουσίας  συµπεριλαµβανοµένων   του  Προσωπικού  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ,  

των  ασθενών, των  επισκεπτών  του  Νοσοκοµείου και  που  θα  οφείλεται  σε  

αστοχία  χειρισµού, λαθεµένης  επέµβασης,  πληµµελούς  συντήρησης, 

αβλεψίας, παράλειψης  εκτέλεσης  καθηκόντων κλπ. του  προσωπικού  του  

ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ. 

 Η  Ασφάλιση καθορίζεται σύµφωνα µε το  συνολικό  ύψος  του  συµβατικού   

προϋπολογισµού  του  έργου.  Η  ασφάλιση  αυτή  θα  προβλέπει  την  

παραίτηση  του  δικαιώµατος  προσφυγής  κατά  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ   από  τον  

ΑΝΑ∆ΟΧΟ,  των  υπεργολάβων  και  του  προσωπικού αυτών  και  παντός  

εργαζοµένου  µε  οποιαδήποτε  σχέση  µε  τον  ΑΝΑ∆ΟΧΟ  του  έργου  όπως  

και  κάθε  άλλη  περίπτωση  κατά  την  οποία  µπορεί  να  δηµιουργηθεί  

οποιαδήποτε  απαίτηση  κατά  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ,  από  ασθενείς, επισκέπτες 

κλπ.  

Η  ασφάλιση  υπέρ  τρίτων  δεν  απαλλάσσει  τον  ΑΝΑ∆ΟΧΟ   από  τις  

συµβατικές  του  υποχρεώσεις, από  την  ισχύουσα  νοµοθεσία  και  από  τις  

σχετικές  διατάξεις  περί  ασφαλίσεως  και  προστασίας  του  προσωπικού  που  

απασχολείται  στο  έργο.  

  

ΑΡΘΡΟ 16 
ΑΤΥΧΗΜΑΤΑ   ΚΑΙ   ΖΗΜΙΕΣ  ΣΤΟ   ΕΡΓΑΤΙΚΟ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
  

Ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ   είναι  αποκλειστικά  υπεύθυνος  για  κάθε  ζηµιά  ή  βλάβη  

η  οποία  θα  προκληθεί  από  εργατικό  ατύχηµα  σε  Μηχανικούς,  Τεχνίτες,  

Εργάτες  ή  άλλα  πρόσωπα, τα  οποία  χρησιµοποιεί. Ο ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ 

απαλλάσσεται από  κάθε  απαίτηση γι’  αυτές  τις  ζηµιές  ή  βλάβες, καθώς  

και  για  κάθε  απαίτηση,  ενέργεια,  έξοδα  και  επιβαρύνσεις  σχετικές  µε  

αυτές,  εκτός  αν  η  ζηµιά  ή  βλάβη  γίνει  από  ενέργεια  ή υπαιτιότητά  του  ή  

των  αντιπροσώπων  του  ή  των   υπαλλήλων  του. 

 

ΑΡΘΡΟ 17 

ΑΣΦΑΛΙΣΗ   ΕΡΓΑΤΙΚΟΥ  ΚΑΙ  ΥΠΑΛΛΗΛΙΚΟΥ     ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ είναι υποχρεωµένος να ασφαλίζει το εργατικό και  

υπαλληλικό  προσωπικό  του  που  έχει  σχέση  µε  το  έργο.  Για  τις  

αναγκαίες εισφορές ευθύνεται και επιβαρύνεται αποκλειστικά  ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  

και  η  αντίστοιχη  δαπάνη  συµπεριλαµβάνεται  στην  αµοιβή  του. 
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ΑΡΘΡΟ 18 
ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ   ΕΚΤΑΚΤΗΣ  ΑΝΑΓΚΗΣ 
 

Σε  περίπτωσης    κήρυξης  κατάστασης έκτακτης  ανάγκης    (π.χ. σεισµός, 

πυρκαγιά  …κλπ.)  το  προσωπικό  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  ακολουθεί  τις  οδηγίες  

και  εντολές  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ  διευκολύνοντας  το  έργο  και  την  αποστολή  

του  Νοσοκοµείου στις  νέες  συνθήκες,  ανεξάρτητα  από  προγράµµατα, 

σχεδιασµούς  και  άλλες  δεσµεύσεις  που  απορρέουν  από  την  σύµβαση.  Ο   

χαρακτηρισµός  των  συνθηκών  «έκτακτης  ανάγκης»  γίνεται  µε  απόφαση  

των   αρµόδιων  κρατικών  οργάνων. 

 
ΑΡΘΡΟ 19 
ΥΠΟΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 
 

Η   υποκατάσταση   του   ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ   µε  τρίτο  για  την  παροχή  µέρους  ή  

του  συνόλου  υπηρεσιών  ή  εκχώρηση  απαγορεύεται  χωρίς  έγκριση  του  

ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ. 

Σε  εξαιρετικές  περιπτώσεις  και  µετά  από  πρόταση  της  ΕΠΙΒΛΕΨΗΣ του 

ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  και γνωµοδότηση  της  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ  

µπορεί  να  εγκριθεί  από  το  Νοσοκοµείο  η  πλήρης  υποκατάσταση   µε  

απαλλαγή  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  από  την  ευθύνη   του  προς  τον  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ, 

αν  αυτό  επιβάλλεται  από  το  συµφέρον  της  σύµβασης   και  ο  

ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  βρίσκεται  σε  προφανή  αδυναµία  να  τηρήσει  τις  συµβατικές  

του  υποχρεώσεις. 

 Σε  µία  τέτοια  περίπτωση  η  υποκατάσταση  µπορεί  να  γίνει  µόνο,  όταν  ο  

υποκατάστατος  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  έχει  τα  ίδια  προσόντα  που  

απαιτήθηκαν  για  την  ανάθεση  του  έργου   και  µε  την  προϋπόθεση  ότι  

αποδέχεται  τους  όρους  της  σύµβασης  και  την  ανάληψη  των  σχετικών  

υποχρεώσεων. 

 
ΑΡΘΡΟ 20 
ΠΡΟΣΘΕΤΑ-ΑΠΡΟΒΛΕΠΤΑ-ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΕΡΓΑ  
 

Αν κατά  την  διάρκεια  της  σύµβασης   κριθεί  αναγκαία  η  εκτέλεση 

συµπληρωµατικών έργων-εργασιών πέρα από αυτά που προβλέπονται στην 

παρούσα και τα οποία λογω µη προβλέψιµων περιστάσεων µπορεί να 

καταστούν αναγκαία ή η ανάθεση  σε  τρίτο  θα  δηµιουργούσε  προβλήµατα  

στην  ορθή  τήρηση  της  σύµβασης, ή  δεν  είναι  δυνατός  ο διαχωρισµός  από  

την  κύρια  σύµβαση  λόγω  οικονοµικών,  τεχνικών  ή  άλλων  σοβαρών  

λόγων   που  δυσκολεύουν  τον ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ , η υπηρεσία έχει το δικαίωµα για 

την κάλυψη των παραπάνω εκτάκτων και µη προβλέψιµων εργασιών στη 

συντήρηση των ηλεκτροµηχανολογικών εγκαταστάσεων του Νοσοκοµείου,  να 

συνάψει πρόσθετες συµβάσεις µε τον ανάδοχο, προσφεύγοντας στην 

διαδικασία µε διαπραγµάτευση, χωρίς να προηγηθεί δηµοσίευση σχετικής 

προκήρυξης σύµφωνα µε την παραγρ. 4 του άρθρου 25 του Π.∆.60/2007, µε 

την διάθεση από τον ανάδοχο επιπλέον προσωπικό από τις ειδικότητες και τα 

προσόντα που προβλέπει η σύµβαση.  
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Το κόστος που θα προκύψει από την επιπλέον ανάθεση θα υπολογίζεται 

σύµφωνα µε τις νόµιµες αµοιβές του προσωπικού και δεν θα µπορεί να 

υπερβαίνει  το  25% του  συνολικού συµβατικού τιµήµατος µε τους ίδιους 

όρους της  ισχύουσας σύµβασης. 

Στην περίπτωση αυτή ο ανάδοχος θα ενηµερώνεται και θα ειδοποιείται 

εγγράφως από την υπηρεσία έτσι ώστε να µπορεί να ρυθµιστεί το προσωπικό 

που θα χρησιµοποιήσει για την κάλυψη της απρόβλεπτης ανάγκης. 

Το ύψος της πρόσθετης δαπάνης θα διαπραγµατευτεί και θα εγκριθεί από την 

∆ιοίκηση του Νοσοκοµείου. 

Ο ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ δεν δύναται να αρνηθεί  την  εκτέλεση των συµπληρωµατικών 

εργασιών χωρίς  σοβαρή  αιτιολόγηση. Άρνηση  χωρίς  σοβαρή  αιτιολόγηση  

δύναται  να  εκληφθεί  εκ µέρους  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ  ως  αιτία  έκπτωσης  του  

ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ. 

 

ΑΡΘΡΟ 21 
ΠΛΗΜΜΕΛΗ ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ—ΣΥΣΤΑΣΕΙΣ—ΕΚΠΤΩΣΗ  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ 
 

Αν  κατά  την  διάρκεια  της  σύµβασης  ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  εκτελεί  πληµµελώς  

τα  καθήκοντά  του  και δεν  πληροί  τις  υποχρεώσεις  του  που  προκύπτουν  

από  την  σύµβαση,  ο  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ  δύναται  να  εφαρµόσει  σειρά  µέτρων  

όπως έγγραφες  παρατηρήσεις, έγγραφες  συστάσεις, δυσµενείς  εκθέσεις, 

απαιτήσεις  απόλυσης/αντικατάστασης  προσωπικού,  περικοπές  επί  του  

λογαριασµού, απαίτηση αποκατάστασης ζηµιών εγκαταστάσεων ή  

εξοπλισµού, απαίτηση  καταβολής  αποζηµιώσεων  κλπ. 

Σε  ακραίες  παραβιάσεις  της  σύµβασης  και  εφόσον  ο  ΑΝΑ∆ΟΧΟΣ  δεν  

συµµορφώνεται  στις  συστάσεις  και  άλλα  µέτρα  που  λαµβάνει  ο  

ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ, προβλέπεται  η  κήρυξη  του  ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  ως  εκπτώτου, µε  

παρακράτηση  των  εγγυητικών  επιστολών  και  την  λήψη  οποιονδήποτε  

άλλων  µέτρων  και  ενεργειών  (ενδίκων  ή  µη)  που  ο  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ  θα  

κρίνει  ως  προσφορότερων  για  την  προάσπιση  των  συµφερόντων  του. 

 

Η κήρυξη του ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ ως έκπτωτου γίνεται µε απόφαση του  

ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ. Για  τον  σκοπό  αυτό  απαιτείται  αναλυτική  και  αιτιολογηµένη  

εισήγηση της ΕΠΙΒΛΕΨΗΣ και γνωµοδότηση της ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ. 

 
ΑΡΘΡΟ 22 
ΕΠΙΛΥΣΗ   ∆ΙΑΦΟΡΩΝ - ∆ΙΑΙΤΗΣΙΑ 
 

Κάθε    διαφορά  που  θα  ανακύψει   µεταξύ  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ   και  του  

ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ    θα  παραπέµπετε   για  επίλυση  στο  Τεχνικό  Επιµελητήριο  

Ελλάδος - Τµήµα  Ανατολικής  Κρήτης.  Σε   περίπτωση   µη  επίλυσης  των  

διαφορών  αρµόδια  είναι  τα  Ελληνικά  ∆ικαστήρια  µε  έδρα  τα Ηράκλειο. 

 

 

 

 

 



Σελίδα 15 από 16 

ΑΡΘΡΟ 23 
ΛΗΞΗ   ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
 

Με  την  λήξη  της  σύµβασης  και  για  την  επιστροφή των  εγγυητικών             

απαιτείται  έκθεση  περαίωσης  έργου  από  την  ΕΠΙΒΛΕΨΗ,  βεβαίωση  της  

∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ  και  σχετική  απόφαση  του  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ. 

 

ΑΡΘΡΟ 24 
ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ     ΕΡΓΟΥ – ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
 

Ο προϋπολογισµός  του  έργου   ανέρχεται  σε  τετρακόσιες πενήντα χιλιάδες 

(450.000) Ευρώ  συµπεριλαµβανοµένου  του  Φ.Π.Α. 

Από την  µέχρι σήµερα εµπειρία  του Νοσοκοµείου προκύπτει ότι , λόγω της 

µεγάλης έκτασης και πολυπλοκότητας των εγκαταστάσεων του Νοσοκοµείου 

απαιτείται χρόνος πλέον του µηνός έως ότου µπορέσει να λειτουργήσει 

αυτόνοµα ένας  τεχνικός ο οποίος έρχεται  για πρώτη φορά σε επαφή µε τις 

προαναφερθείσες εγκαταστάσεις . Επί πλέον δαπανώνται πολλές εργατοώρες 

του υφιστάµενου µόνιµου προσωπικού λόγω της απαιτούµενης  καθοδήγησης 

και των υποδείξεων προς κάθε νέο τεχνικό. 

Έτσι είναι προφανές ότι προσωπικό το οποίο έχει ήδη εργαστεί στο 

Νοσοκοµείο από προηγούµενες συµβάσεις συντήρησης των Η/Μ σε θέσεις της 

ειδικότητας του  η έχει εργαστεί µε οποιονδήποτε άλλον τρόπο σε εργασίες 

συντήρησης στις εγκαταστάσεις του Νοσοκοµείου και έχει  αποκτήσει 

εµπειρία από την επαφή του µε τις συγκεκριµένες εγκαταστάσεις   , είναι 

άµεσα αποδοτικό για το Νοσοκοµείο ήδη από την πρώτη µέρα εργασίας του 

Για τους παραπάνω λόγους, κρίνεται σκόπιµο να αξιολογηθούν θετικά οι 

υποψήφιοι ΑΝΑ∆ΟΧΟΙ που διαθέτουν προσωπικό µε την προαναφερθείσα 

εµπειρία στο Νοσοκοµείο,  ανάλογα µε τον αριθµό των τεχνικών  που 

διαθέτουν. 

Προϋπόθεση για να αξιολογηθεί θετικά ένας τεχνικός, είναι να διαθέτει 

τουλάχιστον δίµηνη προϋπηρεσία στις εγκαταστάσεις του νοσοκοµείου στην 

ειδικότητα του και να µην έχει αξιολογηθεί αρνητικά στο παρελθόν από το 

νοσοκοµείο.  

Για την αντικειµενικότερη βαθµολογία ανάλογα µε τον αριθµό των παραπάνω 

τεχνικών  ο Βαθµός του κριτηρίου της οµάδας   Α. του πίνακα βαθµολογίας  θα 

καθοριστεί µε βάση τον τύπο:  

                                         Βαθµός  = 100   x   ( 1 +   
X 

x 0.10  ) 
N 

Όπου: Χ = Ο αριθµός των τεχνικών που έχουν ήδη τουλάχιστον δίµηνη 

εµπειρία στις εγκαταστάσεις του Νοσοκοµείου και στην ειδικότητα τους  

Ν  =  Ο  συνολικός ζητούµενος αριθµός τεχνικών από την διακήρυξη 
 

Για τον υπολογισµό της προϋπηρεσίας Τεχνίτη, νοείται προϋπηρεσία που έχει 

διανυθεί στο ΠΑ.Γ.Ν.Η. για τεχνικούς που προτείνονται να εργαστούν στο 

ΠΑ.Γ.Ν.Η. και προϋπηρεσία που έχει διανυθεί στο ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ για 

τεχνικούς που προτείνονται να εργαστούν στο ΒΕΝΙΖΕΛΕΙΟ. 

 

 



Σελίδα 16 από 16 

ΑΡΘΡΟ 25                                                        
ΠΛΗΡΩΜΕΣ-ΠΕΡΙΚΟΠΕΣ-ΚΡΑΤΗΣΕΙΣ 
 

Όπως  και στην ∆ιακήρυξη  αναφέρεται,  οι  πληρωµές θα γίνονται  µηνιαία.  Ο 

λογαριασµός  (που  συνοδεύεται  από  πρωτόκολλο  ποσοτικής  και  ποιοτικής  

παραλαβής) υπογράφεται από την ΕΠΙΒΛΕΨΗ, θεωρείται  από  την  

∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ  και  εγκρίνεται  από  τον  ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ. 

Ο   ΕΠΙΒΛΕΠΩΝ  δύναται  να  κάνει  περικοπή  επί  εκάστοτε  λογαριασµού  

µέχρι  5%    αν  διαπιστώνει  πληµµελή  τήρηση  της  σύµβασης. 

 Για  σοβαρές  παραβιάσεις  της  σύµβασης  η  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑ  ΥΠΗΡΕΣΙΑ  

δύναται  να  περικόψει  ύστερα  από  εισήγηση  της  ΕΠΙΒΛΕΨΗΣ  µέχρι  και  

10%.  

Τέλος  ο ΕΡΓΟ∆ΟΤΗΣ  διατηρεί  το  δικαίωµα  περικοπής  µέχρι  και  του  

30% του  µηνιαίου  τιµήµατος, ύστερα  από  εισήγηση  της  ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ  

ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ, στο βαθµό που υπάρχει σοβαρή καταστρατήγηση της  

σύµβασης. 

Στο  τέλος  ή  κατά  την  διάρκεια  του  έργου  συντάσσεται  λογαριασµός  

όπου  επιστρέφεται  όλο ή µέρος του παρακρατηθέντος ποσού εφόσον παύουν 

να ισχύουν οι λόγοι για τους οποίους έγινε η παραπάνω παρακράτηση , µετά 

από εισήγηση της ∆ΙΕΥΘΥΝΟΥΣΑΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ  και απόφασης του 

ΕΡΓΟ∆ΟΤΗ. Οι  λοιπές  κρατήσεις  που  γίνονται  σε  κάθε  λογαριασµό  και  

αναφέρονται  στην  ∆ιακήρυξη, δεν  επιστρέφονται. 

  

                                                   

Οι Συντάξαντες                                                Ελέγχθηκε και θεωρήθηκε 

 

 


